A MAGYAR AKKUMULATOR SZOVETSEG

ALAPSZABALYA

Elhatarozva a Magyar Akkumulator Szovetség 1étrehozasat, a Polgari Torvénykonyvrdl szolod
2013. évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérél és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)
rendelkezéseinek megfelelve a tagok az alabbi tartalommal fogadjdk el a szervezet
alapszabalyat:

a szovetség adatai
1. A szdvetség neve: Magyar Akkumulator Szovetség
2. A szovetség roviditett elnevezése: HUBA
3. A szovetség idegen nyelvii elnevezése: Hungarian Battery Association
4. A szovetség székhelye: 1111 Budapest, Bertalan Lajos u. 2.

5. A szovetség alapitd tagjainak nevét, székhelyét és képviseldjét tartalmazd tagnévsor az
alapszabaly 1. szamua mellékletét képezi.

6. A szdvetség honlapjanak cime:
1.
A szovetség célja, tevékenysége

1. A szbvetség célja: a magyar akkumulatoripari értéklancban tevékenykedd tarsasdgok
érdekképviseletét ellassa, el0segitse a magyar akkumulatoripar fejlédését és eurdpai
Iparagi Stratégia (a tovabbiakban: Stratégia) végrehajtasaban az akkumulatoripari
értéklancban tevékenykedod tarsasagok €s a Stratégia végrehajtasaért felelés kormanyzati
¢és intézményi szervek kozotti szakmai egytittmiikodés biztositasaval.

2. A szdvetség céljainak megvalositasa érdekében az alabbi tevékenységeket végzi:

e amagyar akkumulatoripari értéklancban tevékenykedd tarsasagok képviselete hazai és
nemzetko6zi szakmai szervezetek, kormanyzati és intézményi szervek elott,

e a magyar akkumulatoripari értéklancban tevékenykedd tarsasagok rézvételének
elésegitése a Stratégia megvaldsitasat szolgalo kiemelt jelentdségli hazai és nemzetkdzi
projektekben,



o tagjainak az eurdpai akkumulatoripari értéklancokba torténé bekapcsolasa érdekében
nemzetk6zi szakmai kapcsolati rendszert (European Battery Alliance, Eit InnoEnergy)
€pit és tart fenn,

o cllatja a magyar akkumulétoripari értéklancban tevékenykedd tarsasdgok szakmai
képviseletét az akkumulatoripari értéklancot érinté unids jogi aktusok €s nemzeti
jogszabalyok kialakitasa és mddositasa soran

o vitaférumokat szervez, szakmai anyagokat €s tajékoztatokat készit és tesz kozzé
o ahazai szakmai koroket rendszeresen tdjékoztatja a Szovetség tevékenységérol

. A szovetség az Alapszabalyban meghatarozott célok szerinti tevékenységet folytat és — célja
megvalositisa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében — gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet is végezhet, amennyiben az az Alapszabalyban meghatdrozott célok szerinti
tevekenységet nem veszélyezteti. E kérben a szovetseg csak olyan modon vehet fel hitelt,
kélcsont és vallalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az Alapszabdlyban
meghatarozott céljai szerinti tevékenységének ellatasat és miikodesének fenntartasat.

1.
A szovetség mitkodésére vonatkozo altalanos szabalyok

A szovetség jogi személy, tevékenységét partatlanul és atldthaté modon végzi. A
szovetség politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt és azoktol tamogatast nem fogad el.

V.
Tagdij

A szdvetség tagjai vagyoni hozzéjarulasként tagdijat fizetnek. Az éves tagdij mértékét az
alabbi tablazat tartalmazza, amelyet a megalakulaskor a nyilvantartasba vételt elrendeld
végzés jogerdre emelkedésétdl szamitott 8§ napon beliil, ezt kdvetden legkésébb minden
év oktober 31. napjaig kell egy Osszegben, a szovetség hazipénztardba vagy a szovetség
bankszamlajara torténd atutalas tjan megfizetni.

Kategoria Utolso lezart pénziigyi év Eves rendes tagdij
netto arbevétele szerinti EUR HUF
kategoria
Nagyvallalat >17.750.000 e Ft. nettd | 9000 3.195.000
arbevétel
KKV (max. 50 m EUR | 3.550 - 17.750.000 eFt | 4000 1.420.000
nettd arbevétel) nettd arbevétel
Kisvallalkozas (max. 10 m | 710.000 — 3.550.000 eFt 1000 355.000
EUR nett6 arbevétel)
Mikrovallalkozas (max. 2 | <710.000 e Ft netté | 500 177.500
m EUR nett6 arbevétel) arbevétel




Lezart pénziigyi évvel még 141 50.000
nem rendelkezd tarsasag
Allami intézmények 28 10.000
Tars szOvetség 197 70.000

A szovetség megalakulasat kovetden ujonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya
keletkezésének évében a tagdij idGardnyosan szamitott Osszegét a tagsagi jogviszony
1étesitésétdl szamitott 8 napon beliil, ezt kovetden legkésébb minden év oktober 31.
napjaig koteles a szovetség hazipénztaraba vagy a szovetség bankszamlajara torténd
atutalas Utjan teljesiteni.

V.
A tagsag

A szovetség olyan egyesiilet, amely két tag részvételével is alapithatd, mikddtethetd. A
szOvetség tagja egyesiilet, alapitvany, egyéb jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet vagy civil tarsasag lehet; szovetség tagja természetes személy nem
lehet. A szovetség tagja lehet az a jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki a szovetség célkitlizésével egyetért €s a célok megvalositasa érdekében
tevékenységében aktivan részt kivan venni, tovabbd az alapszabalyban foglalt
rendelkezéseket elfogadja.

VI.
A tagsagi jogviszony keletkezése
A szdvetségi tagsag az alapitadskor a szovetség nyilvantartasba vételével keletkezik. A
szovetség megalakulasat kovetéen a tagsdg a belépési nyilatkozat elfogadaséaval
keletkezik. A belépési nyilatkozatot a szovetség tigyvezetdjéhez kell benytjtani, aki a
kérelem beérkezésétdl szamitott 30 napon beliil hatdroz a tagfelvételrdl. A hatarozatot
annak meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsba foglaltan, igazolt mddon kell megkiildeni
a tagfelvételt kérelmez0 szamara. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak
helye nincs.
VII.
A tagsagi jogviszony megsziinése
A tagsagi jogviszony megsziinik:

a./ A tag kilépésével.

b./ A tag jogutdd nélkiili megsziinésével.



c./ A tag kizéarasaval.

A tagsagi jogviszonyat a tag a szovetség ligyvezetdjéhez cimzett irasbeli nyilatkozataval
barmikor, indokoléds nélkiil megsziintetheti. A tagsagi jogviszony a nyilatkozatanak az
ligyvezet6hoz torténd megérkezése napjan sziinik meg.

Az lgyvezetd kizarhatja a szOvetség tagjai koziil azt a tagot, aki jelen alapszabaly
rendelkezéseit vagy a kozgytilés hatarozatat sulyosan vagy ismételten sérté magatartast
tanusit.

Kizérhat6 a tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij megfizetésével. A
tagdij megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki, ha a legalabb hat
honapos mulasztas elteltét kovetden az ligyvezetd irasban — péthatarido tlizésével és a
jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a
tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a pothataridén beliil is eredménytelen maradkt.

A kizarési eljarast barmely tag vagy szovetségi szerv kezdeményezésére az ligyvezetd
folytatja le. A kizarési eljarasban a tagot meg kell hallgatni és biztositani kell szdmara a
védekezési lehetdséget. Az eljarasban a tag a torvényes képviseld mellett, illetve helyett
meghatalmazott képviseldvel is képviseltetheti magat. A tag kizardsat kimondo
hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokolésnak tartalmaznia
kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati
lehetdségrol vald tajékoztatast. Az ligyvezetd a kizarasrdl szold hatarozatot a tagkizarasi
eljaras megindulésatol szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhat6
modon kozli az érintett taggal.

A kizart tag a kizarast kimond6 elséfoku hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 15
napon beliil a szovetség kozgyliléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezés beérkezését
kovetden az ligyvezetdnek haladéktalanul, de legkésdbb 30 napon beliili idépontra dssze
kell hivnia a rendkiviili kozgyllést. A kozgylilés nyilt szavazassal, egyszerli
szOtobbséggel dont. A kozgylilés hatdrozatat annak meghozatalakor szoban kihirdeti és 8
napon belill irasban, igazolhaté moédon is kozli az érintett taggal.

VIIL.

A tagok jogai

A szovetség tagja jogosult:
a./ a szovetség tevékenységében részt venni
b./ a szovetség szolgaltatasait igénybe venni

A szovetség tagja — képviseldjén keresztiil — jogosult:

a./ a kozgytlésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a kozgytilés rendjének
megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni

b./ a szOvetség irataiba betekintetni



c./ arra, hogy a szoOvetség tisztségviselojévé valasszak, amennyiben vele szemben
jogszabalyban meghatarozott kizar6 ok nem all fenn.

A tag a kozgylilésen a szavazati jogat torvényes képviseldje helyett meghatalmazott
képviseldje utjan is gyakorolhatja. A képvisel0 részére adott meghatalmazast teljes
bizonyito erejii maganokirati forméban irasba kell foglalni és azt a kozgytilés levezetd
elndkének a kozgytilés kezdetén atadni.
A kozgytlésen valamennyi szavazasra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.
IX.
A tagok kotelezettségei

A szOvetség tagja:

a./ Nem veszélyeztetheti a szovetség céljanak megvaldsitasat és a szdvetség
tevékenyseégét.

b./Koteles a tagdijat annak esedékességéig megfizetni.

c./ Koteles a szovetség alapszabalyanak, a dontéshozd szervek hatarozatainak red
vonatkozo eldirasait, rendelkezéseit betartani.

d./ Koteles székhelyének, tovabba képviseldje lakcimének megvaltozasat az adatvaltozast
kovetd 8 napon beliil az ligyvezet6hoz bejelenteni.

X.
A szovetség szervei

A szdvetség szervei:

a./ Kozgytlés

b./ Ugyvezetd

c./ FeliigyelObizottsag

A Kozgyiilés

A kozgyllés a szovetség dontéshozo szerve.
A kozgytilés hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly modositasa;
b) a szovetség megsziinésének, egyesiilésének €s szétvalasanak elhatarozasa;
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C) a vezetd tisztségviseld és a feliigyeldbizottsagi tag megvalasztasa, visszahivasa;
d) az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;

e) az éves beszamolo - ezen beliil az ligyvezet6 szervnek a szovetség vagyoni helyzetérdl
sz616 jelentésének — elfogadasa;

) kbzhasznisagi melléklet elfogadasa;

0) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld
a szovetséggel munkaviszonyban all;

h) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a szovetség sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozojaval kot;

1) a jelenlegi és korabbi szovetségi tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési
igények érvényesitésérdl valdo dontés;

J) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.
A kozgytlés évente legalabb egy alkalommal {ilésezik.

A kozgyulést az iigyvezetd legalabb 15 nappal az iilés idépontja el6tt kikiildott
meghivoval, elsédlegesen a szovetség székhelyére hivja dssze irdsban, igazolhaté modon.
frasbeli igazolhaté modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités
azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus tértivevény).

A Kozgyiilés elektronikus uton video- vagy telefonkonferencia vagy arra alkalmas, a
parbeszédet korlatozas nélkiil lehetéve tevo elektronikus hirkozlé eszkoz (Osszefoglalo
néven telekommunikdcios kapcsolat) utjan is megtarthato. Amennyiben az iilésen minden
tag jelen van és azzal egyetért, a Kozgyiilés a napirenden nem szereplo kérdések
tekintetében is hatdarozatot hozhat. (konferencia iilés)

Az Ugyvezeté a Kozgyiilés hataskorébe tartozé egyszerii szavazattobbséget igényld
kérdeésekben irasbeli hatdarozathozatalt is elrendelhet (irasbeli hatarozathozatal). Az
Ugyvezetd a hatdrozathozatalhoz sziikséges eldterjesztés szovegét és az elfogaddsra
Jjavasolt hatarozat szévegét elektronikus hirkozlo eszkoz (e-mail, fax) kiildi meg a tagok
szamara és felhivia a tagokat, hogy a hatarozat elfogadasarol, vagy elutasitasarol
meghatarozott hataridon beliil irasban nyilatkozzanak. Az irdsbeli szavazat akkor
tekintheté érvényesen leadott szavazatnak, amennyiben a tag az irasban megtett
Jjognyilatkozatot sajat keziileg irta ala vagy azt hitelesitett elektronikus alairassal vagy
elektronikus hitelesitéssel latta el.

A kitoltott és alairt szavazolapot — valtoztatas nélkiil — szkennelve az irasbeli
dontéshozatalt elrendelo levélben megjelolt e-mail cimre vagy faxszamra kell elkiildeni.
Az elektronikus hirkozlo eszkozok altal kozolt jognyilatkozatot minden esetben eredeti
példanyban is el kell juttatni az Ugyvezetd részére. Ha valamely tag nyilatkozata a
megadott hatdriddig nem ér vissza ugy kell tekinteni, hogy az adott hatdrozati javaslat
megszavazasaban nem vett részt.



Az irasbeli hatdrozathozatal akkor eredményes, ha legaldbb annyi tag részérol
visszaérkezik a szavazat, amennyi tag jelenléte a hatarozatképességhez az iiles
megtartasa esetén sziikséges lenne. Az Ugyvezeté a beérkezett szavazatok alapjdan
0sszegz0 hatarozatot készit, amely tartalmazza a szavazds eredményét, a hatarozat
meghozatalat vagy az inditvany elvetését.

Ha a kozgytilést nem szabalyszertien hivtak 6ssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
iilésen a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag
hozzéjarul az iilés megtartasahoz.

A kozgytilési meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, a kdzgytilés helyét,
idejét €s a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan
részletezettséggel kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult tagok allaspontjukat
kialakithassak. =~ A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a  kozgytlés
hatarozatképtelensége esetére a megismételt kozgytilés helyszinét és id6pontjat, és az arra
torténd felhivast, hogy a megismételt kozgytilés az eredeti napirendi pontok tekintetében
a megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatdrozatképes lesz, ha azt az eredeti idépontot
legalabb harom és legfeljebb tizenot nappal kovetd idépontra hivjak ossze.

A kozgyllési meghivot a szovetség székhelyén és honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

A kozgylilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok
és a szOvetség szervel az ligyvezetotol a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indokolasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az tigyvezet6 2 napon beliil dont. Az
ligyvezetd a napirend kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését,
tovabba elfogadds esetén a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak
meghozatalatol szamitott legkésdbb 2 napon beliil igazolhaté moédon kozli a tagokkal.

Ha az iigyvezetd a napirend kiegészitése iranti kérelemrél nem dont, vagy a kérelmet
elutasitja, Ggy a kozgylilés a napirend elfogadasarol szo6ld hatdrozat meghozatalat
megeldézéen kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a
szabalyszerlien nem kozolt napirenden szerepld kérdésben csak akkor hozhat6 hatdrozat,
ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepld
kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

Az tigyvezetd koteles a kozgylilést haladéktalanul 6sszehivni a sziikséges intézkedések
megtétele céljabol, ha

a./ a szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b./ a szovetség eldrelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesitent;
vagy

c./ a szovetség céljainak elérése veszélybe keriilt.

Ezekben az esetekben az 6sszehivott kdzgytilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot
addé koriilmény megsziintetése ¢érdekében intézkedést tenni vagy a szovetség
megsziintetésérdl donteni.



10.

A kozgytilés hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld
szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal
vizsgalni kell.

A kozgyllés megnyitasat kovetden elsddlegesen meg kell Aallapitani a
hatarozatképességet, vagyis az aktudlis taglétszamhoz képest a megjelent és szavazasra
jogosult tagok szamat. A kozgyllés a napirendi pontok targyalasat megel6zden egyszeri
szOtobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztja a levezetd elndk személyét, tovabba a
jegyzokonyvvezetd és két jegyzokonyv hitelesitd személyét, valamint sziikség esetén a
két f0s szavazatszamlalo bizottsagot.

A kozgyllésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a
tag, valamint — ha az alapszabaly a képviseld utjan torténd részvételt lehetové teszi —
képviseldje nevét és lakohelyét vagy székhelyét, és — ha a tagokat nem azonos szamu
szavazat illeti meg — a tagot megilleté szavazatok szamat. A jelenléti ivet a kozgyiilés
levezeto elndke és a jegyzOkonyvvezetd alairasaval hitelesiti.

A kozgytilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) a szOvetség nevét és székhelyét;

b) a kdzgyiilés helyét és idejét;

C) a kozgylilés levezetd elndkének, a jegyzOkonyvvezetonek, a jegyzOkonyv
hitelesitdjének a nevét;

d) a kozgytilésen lezajlott fontosabb eseményeket, az elhangzott inditvanyokat;

e) a hatarozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a
szavazastol tartozkodok szamat.

A jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetd €s a kdzgylilés levezetd elndke irja ald, és két erre
megvalasztott, jelen 1€v0 tag hitelesiti.

A tagok hatarozatukat a hatdrozatképesség megallapitasadnal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzdk meg. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni,
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.



11.

12.

13.

14.

A kozgylilés hatarozatat — az alapszabaly vagy torvény eltérd rendelkezése hianyaban —
egyszerii szOtobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. A szovetség alapszabalyanak
modositasdhoz, a szovetség egyesiiléséhez és szétvalasdhoz a kdzgylilés haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatirozata sziikséges. A szovetség céljanak modositasdhoz és a
szovetség megsziinésérol szolo kdzgytilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezo tagok
haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A kozgytilési hatarozatokat a levezeto elndk a kdzgytilésen szoban kihirdeti és az érintett
tag(okk)al a hatarozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irasban, igazolhaté méddon is
kozli a hatarozatnak a szovetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejlileg.

Ugyvezetd

Az lgyvezetd a szdvetség egyszemélyes ligyvezetd szerve, amely dont mindazon
kérdésekben, amelyet jogszabdly vagy alapszabdly nem utal mas szerv kizardlagos
hataskorébe.

Az lgyvezetét a szovetség létesitésekor az alapszabaly jeloli ki 1 év hatarozott
id6tartamra. A vezetd tisztségviseldi megbizas a tisztségnek a kijelolt személy altal
torténd elfogadasaval jon létre. Az ligyvezetd vezetd tisztségvisel6i megbizatasanak
megsziinésével egyidejiileg a kdzgylilés dont az ligyvezetd kijeldlésérdl vagy elndkség
megvalasztasarol. A vezetd tisztségviseldi megbizas a tisztségnek a megvalasztott vagy
kinevezett személy altal torténd elfogadasaval jon 1étre.

Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

a./ a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b./ visszahivassal;

c./ lemondassal;

d./ a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

e./ a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges
korben torténo korlatozasaval;

f./ a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A kozgytilés a vezetd tisztségviselot barmikor — indokolas nélkiil — visszahivhatja. A
visszahivasrol a kdzgytilés az altalanos szabalyok szerint dont.

A vezetd tisztségviseld megbizatasardl a szovetséghez cimzett, a szovetség masik vezetd
tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
mitkddoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j vezetd tisztségviseld kijeldlésével
vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésdbb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik

napon valik hatdlyossa.



15. Vezetd tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a

16.

17.

tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak. Ha a vezetd tisztségviseld
jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a természetes személyt, aki a vezetd
tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.

A vezetd tisztségviselokre vonatkozo szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.
A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet
vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
blintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol nem
mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld aki koziigyektol eltilto itélet hatalya alatt all
(Btk. 61.§ (2) bek. 1) pont). Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol
jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az
eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltdst kimondo hatdrozatban megszabott idétartamig nem
lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenyseégtol.

A szovetség vezeto tisztségviseldje:

A szovetség lgyvezetbje: Dr. Kaderjak Peter (anyja neve: Almassy Eva, lakhely: 2030
Erd, Kesertifii utca 3.)

A szovetség torvényes képviseletét az ligyvezetd latja el.

A képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.

A képviseleti jog gyakorlasdnak modja: 6nallo.

A szovetség tigyvezetojéenek megbizatdasa hatarozatlan idére szol.
Az ligyvezetd hataskorébe tartozik:

a./ a szOvetség napi ligyeinek vitele, a hataskorébe tartozd iigyekben a dontések
meghozatala;

b./ a beszamolok eldkészitése €s azoknak a kozgytilés el¢ terjesztése;
c./ az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgyiilés elé terjesztése;

d/ az egyesiilet jogszabaly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsdnak és a
tisztségviselok megvalasztatasdnak elokészitése;

e./ a szOvetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara €s befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

f./ a kozgyiilés dsszehivasa, a tagsag és a szovetség szerveinek értesitése;
0./ az ligyvezet0 altal 6sszehivott kdzgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h./ részvétel a kozgylilésen és valaszadas a szovetséggel kapcsolatos kérdésekre;
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18.

19.

I./ a tagsag nyilvantartasa;
J./ a szovetség hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
K./ a szovetség miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

l./ a szOvetséget érintd megszlinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

m./ a tag felvételérdl valo dontés;

n./ a nemzeti ¢€s nemzetkdzi szakmai szervezetekkel torténd egytittmikodéssel
kapcsolatos dontések meghozatala, és

0/dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hataskorébe utal.
Az ligyvezetd hatarozatait az érintett tag(okk)al a hatdrozat meghozatalat kovetd 8 napon
beliil irasban, igazolhaté modon is kozli a hatarozatoknak a szdvetség honlapjan torténd
kozzétételével egyidejlileg.

Feliigyelobizottsag

A feliigyelObizottsag a szovetség 3 felligyeldbizottsagi tagbol allo feliigyelo szerve. Dont
a hataskorébe utalt kérdésekben.

A feliigyelObizottsag tagjait a kozgyiilés valasztja meg hatarozatlan idétartamra. A
felligyelObizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadasaval jon létre.

Megsziinik a felligyelObizottsagi megbizatas:

a/ visszahivassal,

b/ lemondassal;

c/ a feliigyelobizottsagi tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

d/ a feliigyeldbizottsagi tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben torténo korlatozasaval,

f/ a felligyelObizottsagi taggal szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

A kozgytilés a megvalasztassal azonos eljarassal barmikor — indokolés nélkiil — donthet a
feliigyelObizottsagi tag visszahivasarol. A visszahivasrdl a kozgylilés az altalanos
szabalyok szerint dont.

A feliigyelObizottsagi tag megbizatdsardl a szovetséghez cimzett, a szovetség vezetd

tisztségviseldjéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi személy
miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 1) feliigyeldbizottsagi tag kijelolésével
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20.

21.

22.

vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatdlyossa.

A feligyelObizottsag tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a
feliigyelObizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviseldkre vonatkozo kizard ok
all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozéja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.[Ptk. 3:26. § (2)]

A feliigyeld szerv tagja a szovetség vezetd szervének iilésén tanacskozasi joggal részt
vehet. A feliigyel6 szerv tagja kotelezOen vesz részt a vezetd szerv iilésén, ha jogszabaly
igy rendelkezik.

A feliigyel? szerv koteles az intézkedésre valo jogosultsdganak megfeleléen a dontéshozo
szervet vagy az ligyvezeto szervet tajékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha
arrol szerez tudomast, hogy

a) a szervezet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sért0 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

A dontéshozo szervet a feliigyeld szerv inditvanydra — annak megtételétl szamitott
harminc napon beliil — intézkedés céljabol dssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a dontéshozo szerv dsszehivasara a felligyeld szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyeld szerv koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellendrzést ellatd szervet.

A feliigyeldbizottsag tagjai:

A feliigyeldbizottsag elnoke: Dr. Lengyel Laszlé (anyja neve: Lukacs Maria, Lakhely:
2051 Biatorbagy, Kariko6 Janos utca 39.)

A feliigyeldbizottsag tovabbi tagjai:

Vigassy Csaba Andras (anyja neve: Dezsényi Klara Katalin; lakhely: 1122 Goldmark
Karoly u. 12.)

Bedthy Akos (anyja neve: Kozocsa Ildiko, lakhely: 1142 Budapest, Laky Adolf u. 52-
54.)

A feliigyeldbizottsag tagjai a feliigyeldbizottsag munkéjaban személyesen kotelesek részt
venni. A feliigyelobizottsdg tagjai a szOvetség Tligyvezetésétdl fliggetlenek,
tevékenységlik sordn nem utasithatoak.

A feliigyeldbizottsag hataskorébe tartozik:
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23.

24,

25.

- az ligyvezetés ellendrzése a szovetség érdekeinek megovasa céljabol;
- a szovetség mukodésének, gazdalkodasanak ellendrzése.

A feliigyel6bizottsag a hataskorébe tartozo feladatok gyakorlasa soran — annak érdekében
— a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tdjékoztatast
vagy felvilagositast kérhet, tovabba a szovetség konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

A feliigyelobizottsag koteles a tagok dontéshozod szerve elé keriild eldterjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozé szerv iilésén ismertetni.
A feliigyelObizottsag a szovetség irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezeto tisztségviseloktol és a jogi személy munkavallaloitol felvilagositast
kérhet, a jogi személy fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és druallomanyat, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgaltathatja.

A feliigyeldbizottsag iiléseit sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal tarja. A
feliigyeldbizottsagi iilést a felligyeldbizottsag elndke legalabb 15 nappal az iilés idépontja
elott kikiildott meghivoval, elsddlegesen a szovetség székhelyére hivja 0ssze irasban,
igazolhato modon. Irasbeli igazolhaté modon torténd kézbesitésnek mindsiil: pl. ajanlott
vagy tértivevényes killdeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére
torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazolasra keriiljon (elektronikus
tértivevény).

A feliigyeldbizottsagi tilésre sz016 meghivo tartalmazza a szovetség nevét, székhelyét, a
feliigyelobizottsagi iilés helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi
pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy a
feliigyelobizottsagi tagok allaspontjukat kialakithassak.

A feliigyelObizottsdg hatirozatat — az alapszabdly vagy torvény eltérd rendelkezése
hianydban — egyszerli szo6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A feliigyelObizottsag
hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogaban nem korlatozott feliigyeldbizottsagi tagok
tobb mint a fele jelen van. Két feliigyeldbizottsagi tag jelenléte esetén kizarolag
egyhangulag hozhat6 hatérozat.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni,
C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a szovetségnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
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26. A feliigyelobizottsag hatarozatait a feliigyeldbizottsagi iilésen szoban kihirdeti és az
¢érintett tag(okk)al a hatdrozat meghozatalat kovetd 8 napon beliil irdsban, igazolhato
modon is kozli a hatarozatoknak a szOvetség honlapjan torténd kozzétételével
egyidejiileg.

X.
Zaro rendelkezések
Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013.
évi V. torvény (Ptk.) és az egyesiilési jogrdl, a kozhasznll jogallasrol, valamint a civil
szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv.)

rendelkezései az iranyadodak.

Kelt: Budapest, 2022. februar 22. napjan

Igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 1étesitdokirat-
modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2022. szeptember ,,7”.

A kovetkezd jogi személyek, mint a Magyar Akkumulator Szovetség tagjai az alabbiakrol
nyilatkoznak:

- megismertem ¢és elfogadom az Alapszabalyt,

- vallalom a tagdij megfizetését,
- tagként kérem a Szovetség nyilvantartasba vételét.
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